
Name:  Datum:

Fast Fa shion  - Fluch oder Segen?

Sie sind be auf tragt wor den, bei der bald  
an ste hen den Dis kus si ons de bat te mit der
Par al lel klas se, eine Rede zu hal ten.
Die De bat te wird sich um das Thema „Fast
Fa shion“ dre hen und Sie sind dazu an ge hal ten, in 
Ihrer Rede Po si ti on für oder gegen „Fast Fa shion“ 
zu be zie hen. Um Ihre Mit schü ler:innen von Ihrem 
Stand punkt zu über zeu gen, müs sen Sie Ihren 
Stand punkt gut ar gu men tie ren kön nen.
Da die Reden an schlie ßend ver öff ent licht wer den 
sol len, sind Sie dazu auff or dert wor den, die Rede 
 di gi tal  in einem Word Do ku ment zu ver fas sen.
 

1 Mar kie ren  Sie Schlag wor te für die Er stel lung einer
ei ge nen Con cept Map (M1-M4).

Nut zen Sie zum Fin den Ihrer Ar gu men te die Ihnen 
zur Ver fü gung ge stell ten Ma te ri a li en M1-M4.

Hilf rei che Tipps zur
Wie der auff ri schung der
Er stel lung einer Con cept Map fin den 
Sie hier:2 No tie ren  Sie die zuvor mar kier ten Schlag wor te 

und  ver knüp fen  Sie Be zie hun gen gemäß dem 
Prin zip einer Con cept Map. 

Vor be rei tung

3
Ver glei chen  Sie Ihre Con cept Map mit Ihrem
Sitz nach barn oder Ihrer Sitz nach ba rin und tau schen
Sie sich dar über aus, wieso Sie die ent spre chen den Punk te aus ge wählt haben. 

Ideen fin dung

4 Ver fas sen  Sie eine auf der Con cept Map ba sie ren de Ideen lis te mit Haupt -  und
Stütz ar gu men ten, wel che Sie für Ihre Rede ver wen den könn ten.

5 Num me rie ren  Sie ihre Ar gu men te
ent spre chend der Rei hen fol ge, in der Sie diese in Ihrer Rede an ord nen möch ten. 

[1]

Haupt ar gu ment:  Der wich tigs te Grund für 
Ihre Mei nung.
Stütz ar gu ment:  Un ter stützt das
Haupt ar gu ment mit Bei spie len oder Be le gen.
➔  Stütz ar gu men te ma chen das
Haupt ar gu ment stär ker und
über zeu gen der.

Hin weis:
Lesen Sie sich auch die
Kri te ri en einer guten Rede durch, wenn Sie die
Rei hen fol ge Ihrer Ar gu men te fest le gen.
Eine Hil fe stel lung hier zu fin den Sie auf Seite 4.

[2]

  Seite 1/11

https://www.youtube.com/watch?v=qytZgdHqDlw
https://www.youtube.com/watch?v=qytZgdHqDlw
https://www.youtube.com/watch?v=qytZgdHqDlw


Name:  Datum:

Schreib pro zess

6 Ver fas sen  Sie einen ers ten Ab schnitt für Ihre Rede in einem Word Do ku ment und
ori en tie ren Sie sich beim Schrei ben an Ihrer Ideen lis te sowie der von Ihnen
fest ge leg ten Rei hen fol ge Ihrer Ar gu men te. 

7  Tun Sie sich mit Ihrem Sitz nach barn zu sam men, lesen Sie sich ge gen sei tig Ihre
bis he ri ge Rede vor.

9 For mu lie ren  Sie den Haupt teil Ihrer Rede, be ach ten Sie dabei das vor her er hal te ne
Feed back. 

For mu lie rungs hil fen für eine ge lun ge ne Rede
Ein lei tung:  

„Haben Sie sich je mals ge fragt, warum…?“
„Kaum ein Thema wird so kon tro vers dis ku tiert wie…“
„In der heu ti gen Ge sell schaft spielt  [ Thema ]  eine immer wich ti ge re Rolle.“
„Stel len Sie sich vor, wir könn ten…“
„Das Thema mei ner Rede lau tet…“

These for mu lie ren:
„Ich ver tre te die Po si ti on, dass…“
„Mei ner Mei nung nach ist es von gro ßer Be deu tung, dass…“
„Ich bin über zeugt, dass…“
„Im Fol gen den werde ich dar le gen, warum…“

Ar gu men te ein lei ten:
„Ein wich ti ges Ar gu ment, das meine Po si ti on un ter stützt, ist…“
„Zu nächst möch te ich auf den Punkt ein ge hen, dass…“
„Ein wei te rer Aspekt, der nicht außer Acht ge las sen wer den darf, ist…“
„Be son ders deut lich wird dies, wenn man be denkt, dass…“
„Ein über zeu gen des Bei spiel hier für ist…“

Bei spie le und Be le ge an füh ren:
„Dies lässt sich an fol gen dem Fall ver deut li chen:…“
„Ein prak ti sches Bei spiel dafür ist…“
„Daten und Fak ten be le gen, dass…“

Ge gen ar gu men te vor stel len und ent kräf ten:
„Na tür lich könn te man ein wen den, dass…“
„Ein häu fig vor ge brach tes Ge gen ar gu ment ist, dass…“
„Doch bei ge nau e rem Hin se hen wird deut lich, dass…“
„Die ses Ar gu ment lässt sich je doch leicht wi der le gen, denn…“
„Zwar mag es stim men, dass…, je doch…“

Den Schluss for mu lie ren:
„Zu sam men fas send lässt sich sagen, dass…“
„Ich hoffe, dass ich Sie davon über zeu gen konn te, dass…“
„Ab schlie ßend möch te ich be to nen, dass…“
„Las sen Sie uns ge mein sam daran ar bei ten, dass…“

Ap pell oder Aus blick am Ende der Rede:
„Des halb rufe ich Sie dazu auf, …“
„Nun liegt es an uns, zu han deln und…“
„Stel len Sie sich vor, wie un se re Zu kunft aus se hen könn te, wenn…“
„Las sen Sie uns ge mein sam den ers ten Schritt ma chen!“
„Ich bin si cher, dass wir ge mein sam viel er rei chen kön nen, wenn…“

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

[3]

8  Geben Sie ein kur zes Zwi schen feed back. Zur Ori en tie rung hier für kön nen Sie den 
bei gefüg ten Er war tungs ho ri zont nut zen. 
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Name:  Datum:

Über ar bei ten und Fi na li sie ren 

10 Lesen Sie Ihre fer ti ge Rede und  er gän zen  Sie ge lun ge ne Über gän ge zwi schen den
ein zel nen Ab sät zen. Ach ten Sie auch auf Va ri a ti on hin sicht lich Wort wahl und Satz län ge.

Hin weis:
Nut zen Sie zum Über ar bei ten und Ihr 
Feed back den bei gefüg ten Er war tungs -
ho ri zont und die Check lis te zum Schrei -
ben einer guten Rede.

11   Prä sen tie ren Sie Ihrem Sitz nach barn oder 
Ihrer Sitz nach ba rin Ihre Rede. 

 

Check lis te zum Schrei ben einer guten Rede
1. Vor be rei tung  
[   ]  Ist das Thema klar und re le vant? Wurde ein Ziel de fi niert (z. B. in for mie ren, über zeu gen,
un ter hal ten)?  
[   ]  Wurde die Ziel grup pe be rück sich tigt (z. B. Al ters grup pe, In ter es sen, Wis sens stand)?  
[   ]  Sind aus rei chend In for ma ti o nen und Bei spie le durch Re cher che ge sam melt wor den?  
 
2. Auf bau der Rede
[   ]  Be ginnt die Rede mit einem in ter es san ten Ein stieg (z. B. Zitat, Frage, An ek do te), um das Pu bli kum 
di rekt an zu spre chen?  
[   ]  Ist der Haupt teil lo gisch auf ge baut und in sinn vol le Ab schnit te ge glie dert?  
[   ]  Endet die Rede mit einem star ken Ab schluss (z. B. einer Bot schaft, einem Ap pell oder einem
mo ti vie ren den Ge dan ken)?
 
3. Spra che und Stil
[   ]  Sind die Sätze klar, ein fach und ver ständ lich for mu liert?  
[   ]  Passt der Stil der Rede zur Ziel grup pe und zum An lass?  
[   ]  Wur den rhe to ri sche Mit tel wie Fra gen, Ver glei che oder Bei spie le ein ge setzt, um die Rede
le ben di ger zu ge stal ten?  
 
4. In halt   
[   ]  Wer den die Kern aus sa gen klar her vor ge ho ben?  
[   ]  Un ter stüt zen kon kre te Bei spie le, Sta tis ti ken oder Ge schich ten die Ar gu men te der Rede?  
[   ]  Ist ein roter Faden er kenn bar, der die ein zel nen Ab schnit te mit ein an der ver bin det? 
 
5. Per sön li cher Bezug
[   ]  Wird die per sön li che Hal tung oder Be geis te rung für das Thema er kenn bar?  
[   ]  Wer den die Zu hö re rin nen und Zu hö rer aktiv an ge spro chen, um sie ein zu be zie hen (z. B. „Stel len 
Sie sich vor…“)?  
[ ] Wer den Emo ti o nen ge zielt ge nutzt, um das Pu bli kum zu er rei chen?  
 
6. Ab schluss prü fung
[   ]  Ist die Rede zeit lich an ge mes sen, weder zu lang noch zu kurz?  
[   ]  Lässt sich die Rede flüs sig vor tra gen? (Tipp: Lau tes Vor le sen hilft, dies zu über prü fen.)  
[   ]  Wurde die Rede auf Recht schrei bung, Gram ma tik und Ver ständ lich keit ge prüft?  
 

13 Neh men Sie, falls not wen dig, Än de run gen an Ihrer Rede ent spre chend dem er hal te nen 
Feed back vor.

[4]

12  Geben Sie sich ge gen sei tig ein
ab schlie ßen des Feed back. 
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Name:  Datum:

Hil fe stel lung: Kri te ri en für eine gute Rede
1. Kla rer Auf bau

Die Rede hat eine klare Glie de rung: Ein lei tung, Haupt teil und Schluss.
In der Ein lei tung wird das Thema vor ge stellt und In ter es se ge weckt.
Der Haupt teil ent hält die Ar gu men te.
Im Schluss wird das Wich tigs te zu sam men ge fasst und ggf. ein Aus blick oder Ap pell ge ge ben.
Ein roter Faden ist er kenn bar – alles ist lo gisch auf ge baut.

 
2. Star ke Ar gu men te

Die Rede ent hält nach voll zieh ba re und gut be grün de te Haupt ar gu men te.
Diese wer den mit pas sen den Stütz ar gu men ten (z.   B. Bei spie len oder Be le gen) un ter stützt.
Die Ar gu men te sind ver ständ lich for mu liert und pas sen zum Thema.

 
3. Über leg te Rei hen fol ge der Ar gu men te

Die Ar gu men te sind sinn voll ge ord net.
Man be ginnt mit einem guten Ar gu ment und stei gert sich zum stärks ten Ar gu ment am Schluss.
➔ Diese Rei hen fol ge wirkt über zeu gend (so ge nann te „Stei ge rung“ oder „Über zeu gungs kur ve“).

 
4. Zielgruppen- gerechte Spra che

Spra che, Bei spie le und In halt sind auf das Pu bli kum ab ge stimmt.
Die Wort wahl ist klar und ver ständ lich, ohne un nö tig schwie ri ge Be griff e.
Fremd wör ter wer den ver mie den oder er klärt.

 
5. Über zeu gen de Spra che

Die Rede nutzt sprach li che Mit tel wie rhe to ri sche Fra gen, Ver glei che, Wie der ho lun gen oder
Ge gen sät ze.
Die Zu hö ren den wer den per sön lich an ge spro chen, z.   B. mit „ihr“ oder durch di rek te Fra gen.

 
6. Frei er und si che rer Vor trag

Die Rede wird mög lichst frei ge hal ten, nicht nur ab ge le sen.
Der Red ner bzw. die Red ne rin spricht deut lich, mit pas sen der Laut stär ke und guter Be to nung.
Es wird Blick kon takt ge hal ten, und das Sprech tem po ist an ge mes sen.

 
7. En ga gier ter Ein druck

Man merkt, dass der Red ner bzw. die Red ne rin hin ter dem Ge sag ten steht.
Ges tik und Mimik un ter stüt zen den In halt.
Die Hal tung wirkt über zeugt und über zeu gend.

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

 
 
 

 
 
 

[5]
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Name:  Datum:

Ma tri a li en samm lung M1 -M4

green peace.de

M1
Fast Fa shion ver sus grüne Mode
 
Was ist Fast Fa shion?
Ein Shirt für vier Euro, die Hose für zehn – bil lig pro -
du ziert für den kurz fris ti gen Ge brauch und schon 
bald durch an de re Fashion- Trends er setzt: das ist 
Fast Fa shion. Die Bil der der Mo den schau en in New 
York, Lon don, Mai land oder Paris gehen blitz schnell 
um die Welt. Fast zeit gleich wer den die ver meint li -
chen Must- Haves dann on line an ge bo ten oder hän -
gen etwas spä ter in den Schau fens tern der gro ßen 
Ket ten. In immer kür ze ren Ab stän den wech seln die 
Kol lek ti o nen – ins be son de re Online- Händler wie 
Shein oder Temu be feu ern die sen Trend.  
Mit un glaub li chen 6000 bis 9000, manch mal sogar 
11000 neuen Ar ti keln pro Tag auf der Web sei te und 
in den Social- Media- Kanälen drängt der große 
Online- Textilhändler SHEIN auf den Markt. Und sta -
chelt so den Durch lauf in den Klei der schrän ken welt -
weit an. Shein und Temu schi cken täg lich Tau sen de 
Klei dungs stü cke per Flug zeug nach Eu ro pa und in die 
USA.   Jede zwei te Luft fracht aus China ist voll mit Klei -
dung .  
Die Fast- Fashion- Discounter und Su per märk te lie fern 
sich seit Jah ren Preis kämp fe – und brin gen mas sen -
haft min der wer ti ge Bil lig wa re auf den Markt. Nach 
kur zer Zeit, meist nicht mal nur einer Sai son, wer den 
die Stü cke aus sor tiert: nicht nur wegen des nicht 
mehr an ge sag ten Stils, son dern auch, weil die Hose 
beult, das Shirt Lö cher und der Schuh keine Sohle 
mehr hat. Ein Party- Top wird im Schnitt sogar nur 
1,7-mal ge tra gen, bevor es ent sorgt wird.
 
Was pas siert mit den Tex ti li en, die wir ent sor -
gen?  
Drei Vier tel der aus sor tier ten Tex ti li en lan den auf De -
po nien, wer den ver brannt oder ver schmut zen durch 
il le ga le Ent sor gung die Natur: welt weit jede Se kun de 
eine LKW- Ladung voll – so die Schät zung. Nur ein ge -
rin ger Pro zent satz wird re cy celt: We ni ger als 1 Pro -
zent ihrer Tex ti li en stellt die Be klei dungs in dus trie aus 
re cy cel ten Fa sern her.  
In Eu ro pa wan dert aus ran gier te Klei dung oft in Alt -
klei der samm lun gen. Nur ein Bruch teil davon wird je -
doch in Eu ro pa selbst ge nutzt. Das meis te wird als 
Se cond Hand- Ware ex por tiert, vor allem in afri ka ni -
sche Län der wie Ghana oder Kenia. Auch Win ter klei -
dung. Lo gi scher wei se fin det diese dort keine Ab neh -
mer:innen, eben so wenig min der wer ti ge, löch ri ge 
Ware – die meist aus syn the ti schen Fa sern, also Plas -

tik, be steht. In Ghana etwa ist nur die Hälf te der im -
por tier ten Tex ti li en für den lo ka len Markt nutz bar. 
Jede Woche treff en dort rund 100 Con tai ner la dun gen 
mit ton nen wei se Alt klei dern aus Eu ro pa, Asien und 
Nord ame ri ka ein – mit hoch ge rech net 15 Mil li o nen 
Ar ti keln. So ex por tie ren wir un se ren Plastik- 
Textilmüll nach Afri ka. In Er man ge lung von aus rei -
chen der MülI- Infrastruktur enden die Kla mot ten ber -
ge auf off e nen il le ga len Müll de po nien mit ten in der 
Natur oder in Flüs sen, um von dort aus in die Meere 
ge spült zu wer den. Eine  Greenpeace- Recherche zeigt 
das gi gan ti sche Aus maß .  
 
Warum ist Fast Fa shion ein Um welt pro blem?
Die Mo de indus trie ist  auf   dem Weg zu gift frei er Pro -
duk ti on weit vor an ge kom men  – auch wenn noch 
nicht alles per fekt ist. Al ler dings be steht die Ge fahr, 
dass die welt weit wach sen de Pro duk ti on und der 
stei gen de Kon sum von Klei dung die sen Er folg zu -
nich te ma chen. Rund 100 Mil li ar den Klei dungs stü cke 
wur den im Jahr 2014 pro du ziert, 2030 sol len es be -
reits über 200 Mil li ar den sein – diese un fass ba ren 
Mas sen ver ur sa chen Pro ble me für Mensch und Um -
welt.
Ar beits be din gun gen:  Der Ein sturz der Tex til fa brik 
von Rana Plaza in Ban gla desch am 24. April 2013, bei 
dem min des tens 1132 Be schäf tig te – haupt säch lich 
junge Frau en – ums Leben kamen, ist die größ te Ka -
ta stro phe der mo der nen Tex til in dus trie. Den noch 
hat sich für die   Fa brik ar bei ter:innen bis heute kaum 
etwas ver bes sert .  [ ... ]
Res sour cen ver brauch:  In der EU ist der pri va te Kon -
sum von Tex ti li en der viert größ te Ver ur sa cher von 
Um welt pro ble men. Fast 85 Pro zent die ser Schä den 
ent ste hen au ßer halb der EU. Das be ginnt be reits 
beim Anbau: Baum wol le wird meist unter enor mem 
Ein satz von Was ser – und auch Dün ger sowie Pes ti zi -
den – an ge baut. Die ein ge setz ten Che mi ka li en ver -
schmut zen Ge wäs ser und scha den der Ar ten viel falt. 
Der größ te An teil un se rer Klei dung be steht je doch 
aus syn the ti schen Fa sern, also aus Plas tik aus Öl – 
und treibt somit die Kli ma kri se und Plas tik ver mül -
lung un se res Pla ne ten wei ter voran. Tex til fa bri ken 
ver brau chen beim Spin nen von Fa sern und zur Her -
stel lung von Stoff en noch mals große Men gen En er -
gie, Che mi ka li en und auch Was ser.  
Che mi ka li en:  Die Tex til in dus trie ver wen det bis zu 
3500 ver schie de ne Che mi ka li en, 10 Pro zent davon 
sind ge sund heits schäd lich, 5 Pro zent ge fähr lich für 
die Um welt.
Klima:  Die Pro duk ti on von Tex ti li en ver ur sacht bis zu 
11 Pro zent der glo ba len Treib haus gas emis si o nen. 
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Name:  Datum:

green peace.de

 
Plas tik:  Das ra san te Wachs tum von Fast Fa shion 
wäre ohne Kunst fa sern, wie zum Bei spiel Po ly es ter, 
nicht mög lich: Sie sind bil lig und ein fach zu pro du zie -
ren – und wer den aus Erdöl her ge stellt. Über 70 Pro -
zent der Tex ti li en be stehen aus syn the ti schen Fa sern 
und somit Plas tik – oft noch ver setzt mit um welt -  und 
ge sund heits schäd li chen Che mi ka li en. Syn the ti sche 
Mi kro fa sern, zum Bei spiel von Fleece- Kleidung, lösen 
sich in der Wasch ma schi ne und lan den in Flüs sen 
und Mee ren. Mit einer ein zi gen 6- Kilogramm- 
Waschladung von Syn the tik stoff en kön nen bis zu 
700.000 Mi kro fa sern in die Um welt ge lan gen. Schon 

jetzt stam men über 35 Pro zent des Mi kro plas tiks in 
un se ren Mee ren aus Tex ti li en.  
Tex til müll:  Aus sor tier te, ka put te Klei dung ist häu fig 
nichts an de res als Plas tik müll. Wie jeder Plas tik müll 
ver rot ten auch Plastik- Textilien nicht, die wir vor 
allem nach Afri ka ex por tie ren und die dort die Müll -
ka pa zi tä ten spren gen. Textil- Müllberge auf De po nien 
sind die Folge. Um die Menge in den Griff zu be kom -
men, wer den sie auch unter frei em Him mel ver -
brannt – und set zen so Schad stoff e frei. Oder sie lan -
den in den Flüs sen, schwim men mit der Strö mung 
ins Meer und wer den dort zu Mi kro plas tik zer rie -
ben. [ ... ]

M2  

[6]

[7]
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Name:  Datum:

süd ost asi en.net

M3
Ein hö he rer Min dest lohn ist 
nicht alles
Auch wenn seit 2014 der Min dest -
lohn für kam bo dscha ni sche Ar bei -
ter * innen in Be klei dungs -  und 
Schuh fa bri ken jähr lich ge stie gen 
ist, haben diese Er hö hun gen zu 
kei nem Exis tenz si chern den Lohn 
für die Ar bei ter schaft ge führt. Fer -
ner be rich ten Ar bei ter * innen, dass 
seit den Min dest lohn er hö hun gen 
auch die Pro duk ti ons zie le in den 
Fa bri ken an ge stie gen sind – oft 
kom bi niert mit dem Rück gang der 
An zahl an Ar bei ter * innen pro Auf -
trag, wo durch keine eff ek ti ve 
Lohn er hö hung für die Ar bei -
ter * innen statt ge fun den hat und 
bis dato nicht statt fin det. Dies be -
trifft ins be son de re so be zeich ne te 
 piece- rate- worker . Das sind Ar bei -
ter * innen, die pro an ge fer tig tes 
Klei dungs stück be zahlt wer den 
und nicht auf Basis eines Stun den -
lohns ar bei ten. Die Er hö hung der 
Pro duk ti ons zie le ist auch eng ver -
knüpft mit dem re gel mä ßi gen Aus -
üben von Ge walt in Zu lie fer fa bri -
ken, die unter an de rem die welt -
weit größ ten Be klei dungs -  und 
Schuh mar ken be lie fern.
 
Hö he rer Min dest lohn und noch 
hö he re Pro duk ti ons zie le
Im De zem ber 2018 führ te die Or -
ga ni sa ti on  Cen tral  eine Stu die über 
die Aus wir kun gen der An stie ge des 
Min dest lohns auf die Pro duk ti ons -
zie le in kam bo dscha ni schen Be -
klei dungs -  und Schuh fa bri ken 
durch. Im Rah men der Stu die wur -
den Fa bri ken un ter sucht, die unter 
an de rem Be klei dung und Schu he 
für Mar ken wie C&A, Gap, H&M, 
Levi Strauss, Uni qlo und Walm art 
pro du zie ren. Alle be frag ten Ar bei -
ter * innen be rich te ten, dass die An -
stie ge des Min dest lohns über die 
letz ten Jahre Ein fluss auf ihre Pro -
duk ti ons zie le ge habt hät ten: ent -
we der auf die An zahl der zu pro -
du zie ren den Klei dungs stü cke oder 
auf die Ver än de run gen von Dis zi -
pli nar maß nah men, wenn Ar bei -

ter * innen diese An zahl nicht er rei -
chen. So er zähl ten Ar bei ter * innen, 
die in einer Fa brik Klei dung für 
H&M, Gap und Levi Strauss pro du -
zie ren, dass 2012 eine Pro duk ti -
ons li nie mit 105 Ar bei ter * innen 
1500 Hosen pro Tag als Pro duk ti -
ons ziel ge setzt be kom men hät ten. 
2018 waren es je doch nur noch 55 
Ar bei ter * innen in einer Pro duk ti -
ons li nie, die 2300 Hosen pro Tag 
pro du zie ren soll ten.
 
Dem nach sind nicht nur die Pro -
duk ti ons zie le dra ma tisch ge stie -
gen, son dern die An zahl an Ar bei -
ter * innen pro Pro duk ti ons li nie ist 
zeit gleich stark ge sun ken. Das Er -
geb nis ist, dass kam bo dscha ni sche 
Ar bei ter * innen in Be klei dungs - 
 und Schuh fa bri ken über haupt gar 
keine eff ek ti ve Lohn er hö hung er -
fah ren haben, son dern eher einen 
An stieg ihres Ar beits pen sums. So 
hiel ten zum Bei spiel  piece- rate- 
worker  eines Zu lie fe rers von C&A 
fest, dass mit dem An stieg des 
Min dest lohns die Kal ku la ti on des 
Stück lohns sich offi  zi ell nicht ver -
än dert habe. Doch nach dem der 
Min dest lohn im Jahr 2017 von 153 
US- Dollar auf 170 US- Dollar im Jahr 
2018 an ge ho ben wurde, wurde 
ein fach die Stück zahl von an zu fer -
ti gen den 70 T- Shirts auf 80 T- Shirts 
pro Stun de an ge ho ben. Auch 
wenn piece- rate- worker the o re -
tisch einen Min dest lohn „ga ran -
tiert“ be kom men, selbst wenn sie 
nicht das Pro duk ti ons ziel er rei -
chen (Ar ti kel 7 des Ge set zes zum 
Min dest lohn 2018), zeigt sich in 
der Pra xis eine an de re Wahr heit. 
Ar bei ter * innen müs sen mit Kün di -
gung rech nen, wenn sie wie der holt 
das Pro duk ti ons ziel nicht er rei -
chen.
 
Wett be werbs fä hig blei ben im 
Zeit al ter von  fast- fashion
Der An stieg der Pro duk ti ons zie le 
wird maß geb lich durch zwei Fak to -
ren be stimmt: durch in di vi du el le 
Ge schäfts ent schei dun gen der Fa -
brik be sit zer * innen, aus ge rich tet 

auf Ma xi mie rung des Pro fits, sowie 
durch Ein kaufs prak ti ken der Mar -
ken un ter neh men. Mit einer der ar -
ti gen An zahl an Be klei dungs -  und 
Schuh fa bri ken, nicht nur in Kam -
bo dscha ( laut Web sei te  sind 584 
Fa bri ken bei der  Gar ment Ma nu fac -
tu rers‘ As so ci a ti on of Cam bo dia  
(GMAC) re gis triert, nicht be rech net 
sind die un re gis trier ten Fa bri ken, 
von denen der Groß teil Zu lie fe rer 
sind), son dern welt weit, ste hen die 
di rek ten Ar beit ge ber unter gro -
ßem Druck, Auf trä ge von Un ter -
neh men zu er hal ten. In man chen 
Fäl len ver su chen sie sich zu un ter -
bie ten, um sich so die Auf trä ge zu 
si chern, was zu einer Er hö hung 
der Pro duk ti ons zie le führt. Hinzu 
ver kür zen die Un ter neh men zu -
neh mend die Durch lauf zei ten in 
Fa bri ken, um die Nach fra ge an  fast 
fa shion  zu de cken. Wäh rend frü her 
zum Bei spiel eine Fa brik den Auf -
trag in einem Monat fer tig stel len 
muss te, muss sie es heute in ner -
halb von zwei Wo chen tun.
 
Diese Prak ti ken von Ar beit ge bern 
und Un ter neh men sind ver werf -
lich, wenn man sich an schaut, wie 
viel Geld kam bo dscha ni sche Ar bei -
ter*innen ver die nen im Ver gleich 
zu dem Pro fit, den die Ar beit ge ber 
er zie len sowie auch im Ver gleich 
zu den Prei sen, zu denen die Un -
ter neh men die Klei dungs stü cke 
und Schu he ver kau fen. Die Stu die 
von Cen tral im De zem ber 2018 hat 
her aus ge fun den, dass Ar bei -
ter*innen in jenen Fa bri ken durch -
schnitt lich 197, 92 US- Dollar im 
Monat aus ge zahlt be kom men. Das 
macht un ge fähr 95 US- Cent pro 
Stun de (Über stun den und Boni für 
das Er rei chen des Pro duk ti ons ziels 
sind hier nicht mit be rech net). Im 
Ver gleich dazu ver die nen man che 
ope rie ren den Fa bri ken in Kam bo -
dscha mehr als eine Mil li o nen US- 
Dollar Netto am Tag ( Pou Chen Co -
ope ra ti on 2018 ), wäh rend Un ter -
neh men wie H&M und C&A T- 
Shirts und Hosen zu einem Preis 
ver kau fen, der un ge fähr 30 Mal 
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Name:  Datum:

süd ost asi en.net

 
höher ist als der Stun den lohn der 
Ar bei ter * innen. Die Ge winn mar ge 
die ser Un ter neh men ist ein fach as -
tro no misch hoch. Al lein in den ers -
ten neun Mo na ten des Jah res 2018 
hat H&M über eine Mil li ar den US- 
Dollar Pro fit ver bu chen kön nen 
( H&M 9- Monatsbericht 2018 ). 
Doch trotz der enor men Ge winn -
mar ge, wird kam bo dscha ni schen 
Ar bei ter * innen immer noch kein 
exis tenz si che rer Lohn ge zahlt – es 
folg ten nur leere Ver spre chun gen 
man cher Un ter neh men, die einen 
sol chen Lohn im Jahr 2018 be zah -
len woll ten ( La bour be hind the 
Lable. 2018 )
 
Ge walt und Ein schüch te run gen
Eins der be sorg nis er re gends ten 
Er geb nis se der Stu die war au ßer -
dem, dass Pro duk ti ons zie le Ur sa -
che für Ge walt in den Fa bri ken 
sind. 2018 forsch te  Cen tral , im 
Kon text einer re gi o na len Stu die 
mit Län dern wie Ban gla desh, In di -
en, In do ne si en und Sri Lanka, zu 
Fäl len von ge schlechts spe zi fi scher 
Ge walt in Zu lie fer fa bri ken von 
Gap, H&M und Walm art [...]. Die 
For schungs er geb nis se zeig ten, 
dass ver brei te te Auf tre ten von Ge -
walt in jenen Fa bri ken, ins be son -
de re in For men von phy si scher 
und ver ba ler Ge walt.
 
Zum Bei spiel be rich te ten Frau en in 
einem H&M- Zuliefererbetrieb in 
Phnom Penh, dass sie vom Ma -
nage ment der Fa brik an ge schrie en 
und be schimpft wer den, wenn sie 
das Pro duk ti ons ziel nicht er rei -
chen oder Feh ler bei der Ar beit 
ma chen. Ar bei ter * innen in einem 

GAP Zu lie fer be trieb er zähl ten von 
kör per li cher Ge walt in Form von 
Schlä gen und Kniff en oder von 
Klei dungs bün deln, die von Ma na -
ger * innen auf sie ge schmis sen 
wor den. Jene Klei dungs bün del wie -
gen zwi schen zwei bis vier Kilo, so -
dass sie schwer genug sind, um 
Ver let zun gen zu zu füh ren, je doch 
keine blei ben den sicht ba ren Schä -
den hin ter las sen. Eine Ar bei te rin 
eines H&M, Gap und Levi Strauss‘- 
Zulieferbetriebs er zähl te:
 
„ Chi ne si sche Ma na ger * innen zwin -
gen kam bo dscha ni schen Team lei -
ter * innen, die Ar bei ter * innen an -
zu schrei en, damit sie schnel ler ar -
bei ten. Wir wer den als dumm und 
faul be zeich net. Manch mal schla -
gen sie auch Ar bei ter * innen. “
 
Neben die sen Fäl len von phy si -
scher und ver ba ler Ge walt, fand 
die Stu die wei ter her aus, dass die 
Ab hän gig keit, der Ar bei ter * innen 
durch die il le ga le Nut zung von 
Kurz zeit ver trä gen aus ge setzt sind, 
von den Ar beit ge bern aus ge nutzt 
wird, um sie zu zwin gen, här ter zu 
ar bei ten und das Pro duk ti ons ziel 
zu er rei chen. Ein Bei spiel hier für 
sind die er zwun ge nen Über stun -
den. Wäh rend Über stun den recht -
lich ge se hen frei wil lig sind, wurde 
aus dem glei chen oben ge nann ten 
Zu lie fer be trieb fol gen des be rich -
tet:
 
„ Ar bei ter * innen wer den ge zwun -
gen, Über stun den zu ma chen, 
wenn die Vor ga be hoch ist. Wenn 
sie das nicht tun, wird ihnen damit 
ge droht ihre Ver trä ge zu kün di gen. 
Wenn Ar bei ter * innen nach Frei -

stel lung fra gen, wird ihnen auch 
mit Kün di gung ge droht. “
 
In der  Cen tral - Studie von De zem -
ber 2018 zeig ten Ar bei ter * innen 
letzt lich auf, wie ge fähr det ihre Ar -
beits plät ze sind, wenn es um die 
Pro duk ti ons zie le geht. Ar bei -
ter * innen aus dem Zu lie fer be trieb 
von Uni qlo und Walm art be rich te -
ten auch, dass Be schäf tig te, die 
das Pro duk ti ons ziel nicht er rei -
chen, zur Be fra gung ins Büro des 
Vor ge setz ten ge ru fen wer den. 
Wenn die Ar bei ter * innen drei Mal 
das Pro duk ti ons ziel nicht er rei -
chen wür den, wür den sie ins Ver -
wal tungs bü ro vor ge la den und dem
Ver wal tungs per so nal vor ge führt 
wer den. Die ses würde dann ent -
schei den, ob der Ar bei te rin oder 
dem Ar bei ter ge kün digt wird oder 
nicht. Hier zu sag ten auch Ar bei -
ter * innen aus einem H&M- 
Zulieferbetrieb aus, dass, wenn sie 
einen Feh ler ma chen wür den oder 
das Pro duk ti ons ziel nicht er rei -
chen könn ten, sie ver warnt wer -
den wür den. Nach der drit ten Ver -
war nung wür den auch sie ge kün -
digt wer den.
 
Durch diese Ge walt und Ein -
schüch te run gen wird die Art und 
Weise deut lich, wie Ma na -
ger * innen die Ver wund bar keit 
kam bo dscha ni scher Ar bei -
ter * innen in Be klei dungs -  und 
Schuh fa bri ken aus nut zen, um sie 
mit tels An dro hung von Kün di gung 
und / oder off e ner Ge walt zu zwin -
gen här ter zu ar bei ten, um wie der -
um die kon ti nu ier lich stei gen den 
Pro duk ti ons zie le zu er rei chen zum 
Zweck der hö he ren Ge winn mar ge.

[8]
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M4
 

 

[9]
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Name:  Datum:

Ka te go rie An for de rung 🙂 😐 🙁

In halt lich  
Die Rede zeigt eine klare Po si ti on zum Thema 

Fast Fa shion.
   

 
Es gibt meh re re ver schie de ne Ar gu men te, 

wel che über zeu gend und gut
 be grün det sind.

   

 
Die ver wen de ten Ma te ri a li en wer den

sinn voll in te griert und un ter stüt zen die
Ar gu men ta ti on.

   

 
Es gibt eine klare Glie de rung mit Ein lei tung, 

Haupt teil und Schluss.
   

 
Der Schluss ent hält einen prä gnan ten Ap pell 

oder eine klare Bot schaft.
   

Sprach lich Die Spra che ist klar, prä zi se und
adres sa ten ge recht (z. B. pas send für eine Rede).

   

 
Der Wort schatz ist ab wechs lungs reich und

the men be zo gen.
   

 
Die Rede ent hält rhe to ri sche Mit tel

(z. B. rhe to ri sche Fra gen, Wie der ho lun gen,
Me ta phern).

   

 
Die gram ma ti ka li sche und or tho gra fi sche

Rich tig keit ist ge währ leis tet.
   

 Der Re de fluss wirkt na tür lich und au then tisch.    

Struk tu rell Die Glie de rung der Rede ist lo gisch und leicht 
nach voll zieh bar.

   

 
Über gän ge zwi schen den Ab schnit ten sind

flie ßend und un ter stüt zen die Ar gu men ta ti on.
   

 
Wich ti ge Ar gu men te und Ideen wer den klar

her vor ge ho ben.
   

Kre a ti vi tät Die Rede ent hält ori gi nel le An sät ze oder
Bei spie le, die das Thema le ben dig ma chen.

   

 
Die An spra che ist an spre chend und fes selt die 

Zu hö rer.
   

Ge samt ein druck Die Rede wirkt über zeu gend und ist ihrer
Funk ti on als Rede an ge mes sen.

   

 
Der Ap pell am Ende regt zum Nach den ken oder 

Han deln an.
   

Er war tungs ho ri zont 
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Name:  Datum:

Li zenz ver zeich nis

[ 1 ]  Bild  „ Rede hal ten “  ge mein frei, KI- generiert (ChatGPT, 25.02.2025)
[ 2 ]  Video  „ Lesen: Con cept Map als Lese -  Lern -  und Schreib tech nik “  von  Die Sen dung mit der 
Stu dier werk statt , li zen siert unter  CC- BY- SA 4.0
[ 3 ]  Text  „ For mu lie rungs hil fen für eine ge lun ge ne Rede “  ge mein frei, KI- generiert (ChatGPT, 
19.01.2025)
[ 4 ]  Text  „ Check lis te zum Schrei ben einer guten Rede “  ge mein frei, KI- generiert (ChatGPT, 
19.01.2025)
[ 5 ]  Text  „ Hil fe stel lung: Kri te ri en für eine gute Rede “  ge mein frei, KI- generiert (ChatGPT, 
13.04.2025)
[ 6 ]  Text  „ Fast Fa shion ver sus grüne Mode “  von  Green peace e.V. , li zen siert unter  CC BY-SA 4.0
[ 7 ]  Gra fik  „ Who made your clo thes? “  von  Alex Ma gnin  wurde ver öff ent licht auf  Sus taina bi li ty 
Il lus tra ted , li zen siert unter  CC BY-SA 4.0
[ 8 ]  Text  „ Ein hö he rer Min dest lohn ist nicht alles “  von  Pa trick Lee  wurde ver öff ent licht auf 
 süd ost asi en | Zeit schrift für Po li tik • Kul tur • Dia log , li zen siert unter  CC BY-SA 4.0
[9]  Bild  „ Fast Fa shion “  ge mein frei, KI- generiert (ChatGPT, 19.01.2025)

End li zen zie rung

 
Wei ter nut zung als OER aus drück lich er laubt: Die ses Werk und des sen In hal te sind  -  so fern 
nicht an ders an ge ge ben  -  li zen ziert unter  CC BY-SA 4.0 . Nen nung gemäß  TULLU- Regel  bitte 
wie folgt:  „Un ter richts ma te ri al “Fast Fa shion - gut oder schlecht?" von Alina Bre mer, Li zenz:  CC 
BY-SA 4.0 . 
 
Der Li zenz ver trag ist hier ab ruf bar:  https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.de
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